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TEIL 4 (grun): Unterlagen, SchutzmalBnahmen, Ergebnis, Unterrichtung, Archivierung

Unterlagen:
Das Protokoll zur ,Risikobewertung fiir werdende und stillende Mutter* liegt vor.. O
Die ,Arbeitsmedizinische Empfehlung fiir den Arbeitgeber” und das ,Ergebnis der O
Immunstatusuntersuchung“ durch die Charité liegen vor.
Falls angefordert, liegt eine ergdnzende Stellungnahme des Betriebsarztes des AMZ liegt vor. O
SchutzmalRnahmen:

Aufgrund des obenstehenden Protokolls und der erganzenden Unterlagen werden folgende Schutzmaf3nahmen durch die
Schulleitung veranlasst:

Erforderliche Anpassungen des Arbeitsplatzes, organisatorische Veranderungen wie

Zum Unterrichtseinsatz in folgenden Fachern:

Zum Unterrichtseinsatz in folgenden Altersstufen, Klassen, Gruppen:

Zur Anpassung des Stundenplanes/Dienstplanes:

Ergebnis:
Aufgrund des obenstehenden Protokolls und der erganzenden Unterlagen wird folgendes Ergebnis festgehalten:

O Es sind keine Schutzmafinahmen erforderlich.

O Die werdende/stillende Mutter kann unter Einhaltung der vorstehend aufgefuhrten Schutz- und
Vorsorgemafnahmen auf dem bisherigen Arbeitsplatz in der Schule weiter beschaftigt werden.

O Die werdende/stillende Mutter kann auch unter Einhaltung der vorstehend aufgefiihrten Schutz- und
VorsorgemaflRnahmen auf dem bisherigen Arbeitsplatz in der Schule (in einer Prasenztatigkeit) nicht
weiter beschéftigt werden. Daraus folgt = :

O Die Schwangere arbeitet im Homeoffice. oder

0 Die Schulleitung informiert die zustandige Schulaufsicht Uber dieses Ergebnis der Risikobewertung
mit dem Ziel, zu prifen, ob eine weitere Beschéaftigung an einem geeigneten Arbeitsplatz bzw.
einem anderen Dienstort méglich ist.

O Eine unverantwortbare Gefahrdung kann weder durch Schutzmafinahmen noch durch einen

Arbeitsplatzwechsel ausgeschlossen werden. Ein betriebliches Beschéftigungsverbot wird von der
Schulleiterin oder dem Schulleiter ausgesprochen.

(Hinweise: 1. Das soll die absolute Ausnahme darstellen.

2. In diesem Falle ist umgehend die Personalstelle zu informieren)

Datum/ Unterschrift der Schulleitung
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Unterrichtung/Beteiligung/Mitbestimmung:

Nach Abschluss der Risikobewertung sind gemafR Mutterschutzgesetz § 14 Absétze 2 und 3 folgende Personen/BV durch die
Schulleitung iber das Ergebnis dieser Risikobewertung und die veranlassten Schutzmaf3nahmen zu informieren.

Die Mitteilung an das LAGetSi gemaR 85 und Datum:
§27MuSchG ist erfolgt
Unterschrift der Schulleiterin / des Schulleiters
Die Unterrichtung der werdenden/stillende Datum:
Mutter ist erfolgt
Unterschrift der werdenden Mutter
Die Unterrichtung der Ubrigen Beschéftigten der | Datum:
Schule in Absprache mit der
werdenden/stillenden Mutter ist erfolgt
Unterschrift der Schulleiterin / des Schulleiters
Anhdrung ShV Datum:
Unterschrift SbV
Beteiligung FV Datum:
Unterschrift FV
Mitbestimmung PR Datum:

Unterschrift PR

Archivierung:

Dieses Protokoll einschlieBlich der arbeitsmedizinischen Empfehlung ist in der Schule zu archivieren.




